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   HƯỚNG DẪN
Công tác Chính sách năm 2016
Quán triệt Nghị quyết của Quân uỷ Trung ương về nhiệm vụ quân sự, quốc phòng; Chỉ thị CTĐ, CTCT số 2713/CT-CT ngày 10/12/2015 của Chủ nhiệm Tổng cục Chính trị; căn cứ Kế hoạch Công tác đảng, công tác chính trị số 2715/KH-CT ngày 10/12/2015 của Tổng cục Chính trị và Kế hoạch công tác Chính sách số 3539/KH-CS ngày 17/12/2015 đã được Thủ trưởng Tổng cục Chính trị phê duyệt, Cục Chính sách hướng dẫn công tác Chính sách năm 2016 như sau:

I. THỰC HIỆN NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM 
1. Công tác tham mưu, đề xuất, hướng dẫn thực hiện kế hoạch công tác Chính sách năm 2016 

Các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp căn cứ Chỉ thị CTĐ, CTCT; Kế hoạch, nhiệm vụ công tác Chính sách năm 2016 và tình hình thực tiễn của cơ quan, đơn vị, chủ động phối hợp với cơ quan Cán bộ, Quân lực, Tài chính, Quân y và các cơ quan có liên quan đề xuất với cấp uỷ, chỉ huy, chính uỷ, chính trị viên ban hành kế hoạch công tác Chính sách năm 2016 của cơ quan, đơn vị; xác định các nhiệm vụ trọng tâm, trọng điểm, các giải pháp, hướng dẫn triển khai thực hiện. Thường xuyên rà soát, bổ sung, điều chỉnh kế hoạch, bảo đảm phù hợp yêu cầu nhiệm vụ và tình hình thực hiện chính sách. 
Tổ chức tổng kết thực hiện Chỉ thị số 523-CT/QUTW; kịp thời tổ chức quán triệt, triển khai thực hiện Chỉ thị của Thường vụ Quân uỷ Trung ương về tăng cường lãnh đạo, chỉ đạo công tác Chính sách đối với Quân đội và hậu phương Quân đội giai đoạn 2016 - 2020. 
Tiếp tục thực hiện Kế hoạch số 649/QU ngày 05/11/2013 của Thường vụ Quân uỷ Trung ương về thực hiện Kết luận số 63-KL/TW của Hội nghị Trung ương lần thứ 7 khoá XI về cải cách chính sách tiền lương, bảo hiểm xã hội, trợ cấp ưu đãi người có công và định hướng cải cách đến năm 2020; Kế hoạch của Ban Chỉ đạo Quốc gia 1237 về thực hiện Đề án tìm kiếm, quy tập hài cốt liệt sĩ từ nay đến năm 2020 và những năm tiếp theo; Kế hoạch hoạt động Đền ơn, đáp nghĩa năm 2016 của Bộ Quốc phòng. 
 
 2. Nâng cao năng lực, chủ động nghiên cứu, đề xuất ban hành mới, sửa đổi, bổ sung các chế độ, chính sách đối với Quân đội, hậu phương Quân đội

Chủ động nghiên cứu, đề xuất, hướng dẫn triển khai thực hiện chính sách tiền lương, phụ cấp, bảo hiểm xã hội, ưu đãi người có công theo tiến trình cải cách chính sách tiền lương của Nhà nước; triển khai nghiên cứu, đề xuất, hướng dẫn chế độ, chính sách thi hành Luật Quân nhân chuyên nghiệp, công nhân và viên chức quốc phòng, Luật Nghĩa vụ quân sự năm 2015; chính sách tinh giản biên chế; chế độ, chính sách đối với cá nhân và công tác bảo đảm đối với các tổ chức của Việt Nam tham gia hoạt động gìn giữ hòa bình của Liên hợp quốc; chế độ phụ cấp đặc thù quân sự và chính sách đối với lực lượng làm nhiệm vụ nơi biên giới, biển đảo, vùng sâu, vùng xa, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ xây dựng Quân đội trong tình hình mới.
Quán triệt, triển khai kịp thời các Luật, các văn bản chính sách mới đối với Quân đội và hậu phương Quân đội; bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế.... Quản lý tốt tình hình thực hiện các chính sách, kịp thời giải quyết các vướng mắc, phát sinh từ cơ sở; không để xảy ra sai sót, tiêu cực; đơn thư khiếu nại vượt cấp. 
Tiếp tục khảo sát, nghiên cứu, xây dựng, báo cáo Ban Bí thư Đề án chính sách đối với người Việt Nam có công đang định cư ở nước ngoài.

Chủ động phát hiện đề xuất ban hành mới hoặc sửa đổi, bổ sung các chính sách đối với lực lượng mới, lực lượng đặc thù...
3. Tham mưu, đề xuất Ban Chỉ đạo Quốc gia 1237 chỉ đạo các cấp thực hiện đồng bộ các giải pháp Đề án tìm kiếm, quy tập hài cốt liệt sĩ đến năm 2020 và những năm tiếp theo 

 Tiếp tục tham mưu, đề xuất các giải pháp, đẩy mạnh công tác tìm kiếm, quy tập hài cốt liệt sĩ; phát huy các báo, đài, phương tiện thông tin đẩy mạnh công tác tuyên truyền; mở rộng quan hệ hợp tác quốc tế khai thác thông tin quân nhân hy sinh mất tin, mất tích trong chiến tranh phục vụ tìm kiếm, quy tập hài cốt liệt sĩ. Hoàn thiện, chuẩn hoá hồ sơ, danh sách liệt sĩ theo Hướng dẫn số 1914/HD-VP của Văn phòng Ban Chỉ đạo Quốc gia 1237; phát huy sức mạnh tổng hợp trong vận động, tiếp nhận, xử lý thông tin tìm kiếm, quy tập hài cốt liệt sĩ. 
Thường xuyên làm tốt công tác quản lý, chỉ đạo công tác mộ trên địa bàn và phạm vi đảm nhiệm. Phát huy vai trò hoạt động của Ban Chỉ đạo, Cơ quan Thường trực các cấp; tiếp tục kiện toàn tổ chức, biên chế lực lượng tìm kiếm, quy tập. Bảo đảm kịp thời các chính sách cho lực lượng tìm kiếm, quy tập; cơ sở vật chất, trang bị, phương tiện cho các đội chuyên trách và cơ quan chuyên môn (chính sách).
Trên cơ sở rút kinh nghiệm 3 năm thực hiện Đề án 1237, tiếp tục triển khai kế hoạch, giải pháp tìm kiếm, quy tập hài cốt liệt sĩ năm 2016 và những năm tiếp theo; hoàn thành sửa chữa, tu bổ, tôn tạo tượng đài liệt sĩ tại Lào, Campuchia.
4. Thực hiện tốt công tác thương binh, bệnh binh, liệt sĩ; nâng cao trách nhiệm, hiệu quả việc giải quyết các tồn đọng về chính sách sau các cuộc chiến tranh  

 Tiếp tục thực hiện tốt chính sách ưu đãi người có công theo Nghị định số 31/2013/NĐ-CP của Chính phủ; Thông tư số 202/2013/TT-BQP của Bộ Quốc phòng và các văn bản quy định, hướng dẫn thực hiện. Chú trọng nâng cao chất lượng công tác lập hồ sơ, xét duyệt bảo đảm dân chủ, công khai minh bạch; đúng quy trình, quy định, chính xác; các trường hợp còn vướng mắc, hồ sơ chưa rõ cần xác minh, kết luận chặt chẽ, không để xảy ra tiêu cực, giả mạo hồ sơ. Tổ chức quản lý, đăng ký, lưu trữ hồ sơ chuyển đến, chuyển đi và chuyển ra ngoài Quân đội theo quy định.  
Chủ động tham gia nghiên cứu, đề xuất sửa đổi, bổ sung Thông tư liên tịch số 28/2013/TTLT-BLĐTBXH-BQP; phối hợp thanh tra, kết luận, đề xuất giải quyết chính sách đối với các trường hợp tồn đọng về chính sách sau các cuộc chiến tranh; những trường hợp có kết luận hồ sơ giả mạo, đề xuất thu hồi và xử lý theo đúng quy định của từng cấp...Tăng cường công tác kiểm tra, chỉ đạo giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo; đối với những trường hợp khiếu kiện dài ngày liên quan đến giải quyết chế độ thương binh, bệnh binh, liệt sĩ, các đơn vị chỉ đạo, phối hợp các cơ quan, đơn vị xác minh, kết luận, giải quyết dứt điểm, không để khiếu kiện kéo dài. 
5. Hướng dẫn, chỉ đạo, tổ chức thực hiện có hiệu quả chính sách hậu phương Quân đội 

Triển khai thực hiện chế độ, chính sách đối với hạ sĩ quan, binh sỹ và gia đình HSQ-BS tại ngũ; chế độ trợ cấp khó khăn đối với người hưởng lương trong Quân đội. Phối hợp triển khai thực hiện tốt Quyết định số 4696/QĐ-BQP ngày 05/11/2015 của Bộ Quốc phòng về thực hiện hỗ trợ đối với thân nhân liệt sĩ đang công tác trong Quân đội và Hướng dẫn số 2318/HD-CT ngày 29/10/2015 của Tổng cục Chính trị về hỗ trợ người hiếm muộn, vô sinh đang công tác trong Quân đội.
Tiếp tục chỉ đạo, tổ chức thực hiện tốt chính sách góp phần chăm sóc cán bộ Quân đội nghỉ hưu theo Thông tư 158/2011/TT-BQP; chính sách đối với quân nhân, CNVCQP bị bệnh hiểm nghèo, bệnh cần chữa trị dài ngày, bệnh tâm thần quy định tại Thông tư số 157/2013/TT-BQP của Bộ Quốc phòng. 
6. Đẩy mạnh phong trào Đền ơn, đáp nghĩa
Tiếp tục quán triệt, tổ chức thực hiện tốt Thông tư số 06/2015/TT-BQP của Bộ Quốc phòng quy định, hướng dẫn về việc vận động đóng góp, quản lý và sử dụng Quỹ Đền ơn đáp nghĩa trong Bộ Quốc phòng; triển khai thực hiện Kế hoạch hoạt động Đền ơn đáp nghĩa năm 2016 với nhiều hình thức phong phú, đạt hiệu quả, có ý nghĩa xã hội sâu sắc (có hướng dẫn riêng). 

Chủ động đề xuất kế hoạch hoạt động, hướng tới kỷ niệm 70 năm Ngày Thương binh liệt sĩ (27/7/1947 - 27/7/2017) bằng các chương trình chăm sóc giúp đỡ người có công với cách mạng. 
7. Tổ chức thực hiện tốt chính sách đối với người tham gia kháng chiến, chiến tranh bảo vệ Tổ quốc và làm nhiệm vụ quốc tế 

Chủ động làm tốt công tác tham mưu Ban Chỉ đạo và cấp uỷ, chính quyền các cấp đẩy nhanh tiến độ, phấn đấu quý II/2016 hoàn thành cơ bản việc thực hiện chế độ, chính sách đối với đối tượng tham gia kháng chiến chống Mỹ cứu nước và đối tượng trực tiếp tham gia chiến tranh bảo vệ Tổ quốc và làm nhiệm vụ quốc tế (Quyết định số 290/2005/QĐ-TTg, Quyết định số 142/2008/QĐ-TTg, Quyết định số 62/2011/QĐ-TTg). Triển khai thực hiện Quyết định số 49/2015/QĐ-TTg về một số chế độ, chính sách đối với dân công hoả tuyến bảo đảm đúng quy trình, dân chủ, công khai, công bằng, chính xác, không để xảy ra sai sót, tiêu cực; tổ chức chi trả chặt chẽ và thanh quyết toán đúng quy định. Tăng cường công tác kiểm tra, quản lý tốt tình hình ở các cấp, không để sót đối tượng hoặc trùng hưởng chế độ; kịp thời phát hiện và giải quyết các vướng mắc, phát sinh; xử lý nghiêm những vi phạm trong quá trình thực hiện.
Chủ động, phối hợp với các cơ quan có liên quan nghiên cứu, đề xuất giải quyết chính sách đối với các đối tượng tham gia kháng chiến, chiến tranh bảo vệ Tổ quốc và làm nhiệm vụ quốc tế có từ đủ 15 đến dưới 20 năm công tác trong Quân đội không còn lưu giữ được giấy tờ; giải quyết các vướng mắc phát sinh.
Thực hiện tốt chế độ báo cáo; công tác lưu trữ; sơ kết rút kinh nghiệm; biểu dương những tập thể, các nhân có thành tích tiêu biểu. 
8. Duy trì và phát huy có hiệu quả Cổng thông tin điện tử Ngành Chính sách Quân đội và công tác nghiên cứu khoa học 

Các cơ quan, đơn vị chủ động, tích cực biên soạn, gửi tin, bài các hoạt động công tác Chính sách về Cục Chính sách để kịp thời cập nhật, đăng tải phục vụ công tác quản lý, điều hành của Ban Chỉ đạo Quốc gia 1237 về tìm kiếm, quy tập hài cốt liệt sĩ; thực hiện chính sách đối với Quân đội, hậu phương Quân đội và các hoạt động của Ngành Chính sách Quân đội. 
Phối hợp chặt chẽ với các cơ quan chức năng, đơn vị, địa phương và các nhà khoa học trong, ngoài Quân đội nâng cao chất lượng hiệu quả nghiên cứu, xây dựng Đề tài Khoa học công nghệ cấp Quốc gia “Xây dựng hậu phương Quân đội trong tình hình mới".
9. Tiếp tục kiện toàn và nâng cao chất lượng công tác xây dựng Ngành; tổ chức tốt các hoạt động nhân các ngày lễ, ngày truyền thống
Tiếp tục nghiên cứu, đề xuất xây dựng hệ thống tổ chức, biên chế Ngành Chính sách và Cục Chính sách; Quy chế về chức năng, nhiệm vụ, mối quan hệ công tác của Cục Chính sách phù hợp yêu cầu nhiệm vụ. 
Chỉ đạo, hướng dẫn thực hiện các hoạt động công tác Chính sách; tổ chức tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ kết hợp tổ chức Hội thi cán bộ Chính sách giỏi toàn quân, hướng tới kỷ niệm 70 năm ngày truyền thống Ngành Chính sách Quân đội (26/02/1947 - 26/02/2017) và 70 năm Ngày Thương binh, liệt sĩ.  

Thực hiện tốt quy trình giải quyết các mặt công tác chính sách, quản lý số liệu các biểu mẫu thống kê, bảo đảm khoa học, thiết thực; thực hiện tốt nề nếp, chế độ báo cáo định kỳ và đột xuất theo quy định. Thường xuyên chỉ đạo làm tốt công tác kiểm tra, giám sát việc thực hiện các chế độ, chính sách; thực hiện chặt chẽ các quy định về sử dụng kinh phí, vật tư, xăng dầu. 
II. MỘT SỐ GIẢI PHÁP CHỦ YẾU

 Để thực hiện tốt các nhiệm vụ trọng tâm nêu trên, cần thực hiện tốt một số giải pháp chính sau đây:

1. Phát huy vai trò, trách nhiệm của lãnh đạo, chỉ huy, chính uỷ, chính trị viên các cấp; chủ động tham mưu, đề xuất các biện pháp lãnh đạo, chỉ đạo; kiện toàn, củng cố tổ chức, lực lượng của cơ quan chính sách các cấp; chăm lo việc bồi dưỡng, tích luỹ kinh nghiệm nghiệp vụ chuyên môn; trách nhiệm của đội ngũ cán bộ chính sách các cấp; tổ chức hội thi cán bộ chính sách giỏi, nâng cao nhận thức, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ.
2. Phát huy sức mạnh tổng hợp của các cấp, các ngành, các đơn vị, địa phương tuyên truyền, phổ biến các chủ trương, chính sách của Đảng, Nhà nước đối với Quân đội và hậu phương Quân đội; nghiên cứu, đề xuất, triển khai tổ chức thực hiện tốt các chế độ, chính sách, bảo đảm an sinh xã hội.
3. Tăng cường bám sát cơ sở, chú trọng các địa bàn vùng sâu, vùng xa, vùng dân tộc ít người; thường xuyên kiểm tra, nắm và quản lý chặt chẽ tình hình thực hiện các chế độ, chính sách; bảo đảm công khai, minh bạch, công bằng, dân chủ; chủ động, kịp thời giải quyết các vướng mắc phát sinh, không để xảy ra tiêu cực; thực hiện tốt công tác tiếp công dân và trả lời đơn thư, tránh gây bức xúc cho đối tượng.

4. Thường xuyên thực hiện tốt nguyên tắc, chế độ công tác; nắm, phát hiện tình hình, kịp thời báo cáo cấp trên. Thực hiện tốt chế độ báo cáo theo định kỳ, đột xuất; duy trì tốt chế độ sơ, tổng kết rút kinh nghiệm.
5. Nâng cao năng lực, hiệu quả, đổi mới phương pháp, tác phong công tác của đội ngũ cán bộ làm công tác Chính sách đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ. 

Nhận được hướng dẫn này, đề nghị các cơ quan, đơn vị kịp thời triển khai thực hiện./.
	Nơi nhận:
- Thủ trưởng TCCT (để báo cáo);

- Văn phòng TCCT;

- Cơ quan Chính trị các đơn vị trực thuộc Bộ;

- Các Cục: Tài chính, Kinh tế, Quân y, BHXH/BQP, 

  Quân lực/BTTM, Cán bộ/TCCT (để phối hợp);

- Cục trưởng, Phó Cục trưởng;  
- Các Phòng, Ban/CCS;

- Lưu: VT, NCTH; T75.
	CỤC TRƯỞNG

(Đã ký)
Thiếu tướng Trần Văn Minh
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